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Statut XLII Liceum Ogolnoksztatcacego im. A. Mickiewicza w Krakowie

PRZEPISY DEFINIUJACE

§ 1.

llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

S)

6)
7)

8)
9)

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ XLII Liceum Ogodlnoksztalcace im. Adama
Mickiewicza w Krakowie.

Nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli, wychowawcow i innych
pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w Szkole.

Rodzicach - rozumie sie przez to takze prawnych opiekunéw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem.

Uczniach - rozumie sie¢ przez to mlodziez wypekliajaca obowigzek szkolny
w Szkole.

Wychowawcach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktorym powierzono obowiazki
wychowawcy oddziatu.

Radzie Pedagogicznej — rozumie sie przez to Rade Pedagogiczng Szkoty.

Dyrektorze — rozumie sie przez to Dyrektora XLII Liceum Ogoélnoksztalcacego
im. Adama Mickiewicza w Krakowie.

Samorzadzie Uczniowskim — rozumie sie przez to Samorzad Uczniowski Szkoty.

Radzie Rodzicow — rozumie si¢ przez to Rade Rodzicow Szkoty.

10)Organie prowadzacym — rozumie si¢ przez to Gmine M. Krakow.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 2.

1. XLII Liceum Ogolnoksztalcace im. Adama Mickiewicza w Krakowie z siedzibg przy
ul. Studenckiej 13, zwane dalej ,,szkola”, jest szkolg publiczna, realizujaca podstawe
programowa zatwierdzong przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, programy wtasne
nauczycieli oraz innowacje i eksperymenty dydaktyczne.

2. Organem prowadzacym szkole jest gmina Krakow.

3. Nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscia szkoly sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.

§ 3.

. Oficjalna nazwa szkoly jest: XLII Liceum Ogolnoksztalcace im. Adama Mickiewicza

w Krakowie.

Siedziba szkoly miesci sie przy ul. Studenckiej 13.
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Statut XLII Liceum Ogolnoksztatcacego im. A. Mickiewicza w Krakowie

1.

2.

CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4.
Celem szkoly jest:

1) ksztalcenie, wychowanie i przygotowanie uczniow do nauki w szkotach wyzszych
oraz zycia we wspolczesnym swiecie,

2) zapewnienie niezbednych warunkow do pelnego rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, duchowego i fizycznego,

3) rozwijanie u uczniow poczucia odpowiedzialnosci, patriotyzmu i mitosci do
Ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego,

4) ksztalcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu, przekazywanie wiedzy
o spoteczenstwie, o problemach spotecznych, ekonomicznych kraju, swiata,
o kulturze i sSrodowisku naturalnym.

Cele, o ktorych mowa w ust. 1 osiagane sa poprzez:

1) przekazanie uczniom wiedzy pomagajacej zrozumiec¢ ich miejsce w Swiecie oraz
umozliwiajacej tworcze przeksztalcanie rzeczywistosci,

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz
normami wspotzycia spolecznego,

3) przygotowanie uczniow do wlasciwego ksztaltowania stosunkéw z otoczeniem
oraz Swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania
zadan w zyciu rodzinnym i spolecznym,

4) wyrabianie wrazliwosci spoltecznej i emocjonalnej oraz checi niesienia pomocy
stabszym,

5) ksztaltowanie u uczniow umiejetnosci niezbednych do radzenia sobie w trudnych
sytuacjach zyciowych.

§ 5.

Szkota jako placowka publiczna:

H W N

. Zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéow nauczania.
. Przeprowadza rekrutacje uczniéow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
. Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

. Realizuje: programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia

ogolnego, ramowy plan nauczania oraz zasady oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow, zgodnie z przepisami
prawa.

. Realizuje programy wlasne, innowacje i eksperymenty dydaktyczne, a takze Program

Wychowawczy i Profilaktyki.

. Wykorzystuje w pracy wychowawczej tresci programowe ksztatcenia ogolnego.

7. Zapewnia uczniom pomoc psychologiczna i pedagogiczna.

8. Zapewnia opieke nad wuczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec

obowiazkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych, w tym takze wycieczek
organizowanych przez szkole — zakres i charakter odpowiedzialnosci pracownikow
szkoly okreslaja odrebne przepisy.
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Statut XLII Liceum Ogolnoksztatcacego im. A. Mickiewicza w Krakowie

9. Zapewnia mozliwos¢ udzialu uczniom w réznych formach wolontariatu.

10.

Okresla szczegolowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow, przede

wszystkim dotyczace:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

sposobow sprawdzania osiggniec i postepow uczniow;

sposobow informowania rodzicéw i uczniow o postepach i osiagnieciach;
sposobow klasyfikowania uczniow;

promowania uczniow;

sposobow i kryteriow oceniania zachowania;

przeprowadzania egzaminow poprawkowych.

§ 6.

1. Szkota organizuje nauke religii lub zajecia o tematyce etyczno-moralnej w wymiarze
okreslonym odrebnymi przepisami. O uczeszczaniu uczniow na te zajecia badz nie
uczeszczaniu decyduja rodzice, a po osiagnieciu pelnoletniosci — uczniowie.

2. W uzasadnionych przypadkach szkota umozliwia uczniom indywidualne nauczanie,
indywidualny program Ilub tok nauki — na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§7.

1. Organami szkoly sa:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor Szkoty;
Rada Pedagogiczna,;
Samorzad Uczniowski;

Rada Rodzicow.

2. Koordynatorem dzialan organoéw szkoly jest Dyrektor Szkoty.

§ 8.

Zadania Dyrektora:

1. Dyrektor szkoly kieruje jej dzialalnosScig oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

kierowanie dziatalnosScia szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej;
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Statut XLII Liceum Ogolnoksztatcacego im. A. Mickiewicza w Krakowie

5) dysponowanie Srodkami okreslonymi \4 planie finansowym
szkoly zaopiniowanym przez Rade Rodzicow i ponoszenie odpowiedzialnosci za
ich prawidlowe wykorzystanie;

6) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

7) wykonywanie zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotle;

8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych;

9) wspoldzialanie ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10)stwarzanie warunkow do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
iinnych organizacji, w szczegdélnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub
placowki;

11)realizacja zalecenn wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

12)wspolpraca z pielegniarka lub higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczna opieke zdrowotna nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym
udostepnianie danych osobowych (imie¢, nazwisko i numer PESEL) ucznia celem
wtasciwej realizacji tej opieki.

3. Dyrektor szkoly moze, w drodze decyzji, skreslic ucznia z listy uczniow
w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoly. Skreslenie nastepuje na podstawie
uchwaly Rady Pedagogicznej.

4. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami, w szczegolnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly, co reguluja
odrebne przepisy;

2) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i innym pracownikom szkoty;

3) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, o przyznanie
innych nagréd, odznaczen i wyroznien dla pracownikow szkoty.

5. Dyrektor szkoly ma prawo do wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor zawiadamia
Malopolskiego Kuratora Oswiaty i organ prowadzacy szkote.

6. W wykonywaniu swych zadan Dyrektor szkoly wspolpracuje z Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

§0.

Zadania wicedyrektora:

1. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora, ktéorego powoluje i odwoluje
Dyrektor szkoty, co reguluja odrebne przepisy.

2. Zakres obowiazkow 0sob pelniacych funkcje kierownicze ustala Dyrektor szkoty.
3. Do zadan wicedyrektora nalezy:

1) ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole i wlasciwych stosunkéw
pracowniczych;
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Statut XLII Liceum Ogolnoksztatcacego im. A. Mickiewicza w Krakowie

2) udzial w opracowywaniu planu dydaktyczno-wychowawczego szkoly;
3) wspotudziat w organizacji posiedzen Rady Pedagogicznej;

4) udzial w analizie i ocenie realizacji planu dydaktycznego szkoty;

S) zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci;

6) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy;

7) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke szkoly;

8) zapobieganie i usuwanie ewentualnych nieprawidlowosci w funkcjonowaniu
szkoty, we wspolpracy z Dyrektorem szkoty;

9) opracowanie tygodniowego planu zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;
10)organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;
11)wspolkierowanie wewnatrzszkolnym doskonaleniem nauczycieli;
12)organizowanie i kontrola dyzurow nauczycieli;

13)kontrolowanie e-dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen, dziennikéw zajec
pozalekcyjnych;

14)prowadzenie dokumentacji godzin ponadwymiarowych, zastepstw;

15)sporzadzanie miesiecznych wykazow godzin dodatkowo przepracowanych
w oparciu o dokumentacije;

16)nadzorowanie uroczystosci szkolnych;

17)obserwacja zajec¢, zgodnie z przyjetym harmonogramem,;
18)nadzorowanie prac két przedmiotowych;

19)koordynowanie organizacji konkursow i olimpiad,;

20) koordynowanie organizacji egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych;

21)nadzorowanie przebiegu programow zatwierdzonych do realizacji w XLII Liceum
Ogoblnoksztalcacym,;

22)nadzorowanie organizacji i przebiegu matury.

§ 10.

Zadania i kompetencje Rady Pedagogiczne;j:

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegoblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoly lub placowki.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoly.
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5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z Srodrocznym klasyfikowaniem i promowaniem
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare
biezacych potrzeb. Zebrania moga byc¢ organizowane z inicjatywy Dyrektora szkoty,
na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego szkote
albo co najmniej 1/3 czlonkoéw Rady Pedagogiczne;.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

7. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dzialalnosci szkoly.

8. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planoéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow i innowacji pedagogicznych
w szkole po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Pedagogiczna oraz Rade
Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoly;

3) wnioski Dyrektora szkotly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

4) propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac

i zaje¢c w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

10.  Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

11. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly albo jego zmian,
przedstawia go do zaopiniowania przez Rade Rodzicow, a nastepnie Rada
Pedagogiczna przyjmuje uchwala statut szkoty.

12. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole lub placowce.

13. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy jej czlonkow.

14. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatlalnosci. Zebrania Rady
Pedagogicznej sa protokolowane.

15. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowiazane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga
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narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placowki.

§11.

Zespoly przedmiotowe:

1. W obrebie Rady Pedagogicznej dzialaja zespotly przedmiotowe.

2. W sktad zespolow wchodza nauczyciele jednego lub kilku pokrewnych przedmiotow
nauczanych w szkole.

3. Cele i zadania zespolu przedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania treSci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;

2) wspoélne opracowanie szczegolowych kryteriow wewnatrzszkolnego oceniania
uczniow, diagnozowania i mierzenia jako$ci pracy oraz sposobéw badania
wynikow nauczania;

3) opracowanie i ewaluowanie przedmiotowego nauczania;

4) organizowanie doradztwa metodycznego, szczegolnie dla poczatkujacych
nauczycieli;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia;

6) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupelianiu ich
wyposazenia;

7) opiniowanie innych dokumentéow i programow przedkladanych Dyrektorowi
szkoty.

4. Zespoly dzialaja wedlug ustalonego przez siebie planu.
S. Zespoly skladaja coroczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

6. Przewodniczacego zespotu wybieraja corocznie jego cztonkowie.

§ 12.

Zadania i kompetencje Rady Rodzicow:

1. W szkole dziala Rada Rodzicéw, ktora reprezentuje ogédt rodzicow uczniow.

2. W sklad rad rodzicow wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktéorym okresla
w szczegolnosci:

1) wewnetrzna strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegolowy tryb przeprowadzania wyboréow do rad oraz przedstawicieli rad
oddzialowych.

5. Rady Rodzicow moga porozumiewac sie ze soba, ustalajac zasady i zakres wspolpracy.
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6.

10.

Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do Dyrektora szkoly i innych organow szkoty,
organu prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoly lub placowki.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna programu wychowawczo-
profilaktycznego szkotly;

2) opiniowanie nowego statutu szkotly lub jego zmian;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.

. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie

uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczna w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly lub placowki, o ktorym mowa w ust.7 pkt a, program ten
ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program wustalony przez Dyrektora szkoly lub placowki obowiazuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly, Rada Rodzicow moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla oddzielny regulamin.

Fundusze, o ktérych mowa w ust. 9, moga by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym Rady Rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby
posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

§ 13.

Zadania Samorzadu Uczniowskiego:

1.
2.
3.

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,Samorzadem”.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.

Zasady wybierania i dzialania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogo6l uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy
Samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Regulamin Samorzadu nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty wnioski

i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego treScia, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosScia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej, prowadzenia bloga szkolnego;
prowadzenia szkolnego radia wezel,;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
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6. W ramach samorzadu dzialaja sekcje: dziennikarska, organizacyjna, informacyjno-
plastyczna, charytatywna.

7. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoly lub placowki moze podejmowac
dzialania z zakresu wolontariatu.

8. Samorzad moze ze swojego skladu wyloni¢ Rade Wolontariatu.

§ 14.

Ustala sie nastepujace zasady wspoldziatania organow szkoty:

1. Organy szkotly planuja swoja dzialalnos¢ na biezacy rok szkolny — do kornica wrzesnia.

2. Kopie dokumentow wszystkich organow szkoly archiwizowane sa w sekretariacie
szkoty.

3. Kazdy organ ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktéry musi by¢ zgodny
Z przepisami prawa oswiatowego i niniejszym statutem.

4. Kazdy organ po analizie planow dzialania pozostalych organow moze wilaczyc¢ sie do
rozwiazania konkretnych problemoéw szkoly, proponujac swoja opinie lub stanowisko
w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

5. Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne =zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow.

6. Spory miedzy organami szkoly ostatecznie rozwiazuje Dyrektor szkoly.

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 15.

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora szkoly, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania.

2. Dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, z uwzglednieniem
zainteresowan uczniow oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych
szkoly, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu liceum liste
przedmiotéw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

3. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie w szczegoélnosci: liczbe pracownikow
szkoly, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze i ogolna liczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze Srodkow przydzielonych przez gmine Krakow.

4. Arkusz organizacji, o ktérym mowa w ust. 1, Dyrektor szkoly przedstawia do
zatwierdzenia organowi prowadzacemu szkote do 30 kwietnia kazdego roku.

§ 16.

1. Dyrektor szkoly, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly i planu
finansowego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych - obowigzkowych, dodatkowych
i pozalekcyjnych, w tym wynikajacych z potrzeby wprowadzania eksperymentow
i innowacji oraz zapewnienia ich prawidlowej realizacji.
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2. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial zloZzony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych okreslonych szkolnym planem nauczania.

3. Oddzialem opiekuje sie nauczyciel-wychowawca.

4. W celu zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca, w miare mozliwosci organizacyjnych, opiekuje sie danym oddzialem
w ciagu catego etapu edukacyjnego.

S. Liczbe uczniow w oddziale uzgadnia sie z organem prowadzacym szkote w celu
zapewnienia jak najlepszego poziomu nauczania.

6. Kalendarz roku szkolnego okreslaja odrebne przepisy.
7. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Pierwszy okres konczy sie 31 stycznia. Okres
pierwszy zamyka posiedzenie Rady Pedagogicznej zatwierdzajace wyniki Srédrocznej
klasyfikacji. Okres drugi konczy sie z data zakonczenia zaje¢ dydaktycznych
wyznaczang co roku przez Ministra Edukacji Narodowe;j.

§17.

1. Podstawowa forma pracy szkoly jest system klasowo-lekcyjny.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach, takich jak: realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programow wilasnych, innowacji i eksperymentow dydaktycznych,
mozliwe jest ustalenie innego czasu trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora
szkoty.

4. Podziat oddzialow na grupy i tworzenie grup miedzyoddziatowych ustala Dyrektor
szkoly na podstawie odrebnych przepisow.

§ 18.

1. Szkota, w miare posiadanych mozliwosci, wprowadza przedmioty dodatkowe oraz
organizuje zajecia pozalekcyjne.

2. Niektore zajecia dydaktyczno-wychowawcze moga by¢ prowadzone w formie
wycieczek.

3. Harmonogram wycieczek dtuzszych niz jednodniowe w danym roku szkolnym ustala
sie na poczatku roku szkolnego, nie podzniej niz do 21 wrzesnia, w oparciu
o przedstawione przez nauczycieli propozycje.

4. W celu wzbogacenia oferty edukacyjnej szkola moze prowadzi¢c wspoliprace
dydaktyczna z wyzszymi uczelniami, instytucjami publicznymi, oraz wymiany mtodziezy
z innymi szkotami.

5. Dla uczniow majacych trudnosci w nauce i uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi
szkola moze organizowac sa zajecia wyrownawcze, terapeutyczne.

6. Dla uczniow z uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu i wzroku zasady udzielania
opieki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej z udzialem nauczycieli, rodzicow
okreslane sa indywidualnie.
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§ 19.

Stréj szkolny

1. Na terenie szkoly obowiazuje noszenie schludnego, zadbanego, stosownego do
okolicznosci ubioru.

2. Wyglad i stroj ucznia winien odzwierciedla¢c wartoSci promowane i rozwijane przez
szkote: m.in. szacunek dla siebie samego i innych oraz umiejetnos¢ wyrazania wlasne;j
osobowosci bez naruszania poczucia umiaru, dobrego smaku i bezpieczenstwa.

8 20.

Ustala sie nastepujace zasady dotyczace ubioru i wygladu uczniow:

1. Stroj galowy obowiazuje wszystkich uczniéw w czasie uroczystosci szkolnych.

2. Przez stroj galowy nalezy rozumiec: dla dziewczat: ciemna spodnice lub spodnie
i bialg lub jasna bluzke z rekawami; dla chtopcow: garnitur lub ciemne spodnie, ciemna
marynarke lub ciemny sweter, bialg lub jasnag koszule, ewentualnie krawat.

3. Ubior codzienny ucznia moze podkreslac jego osobowos¢. W doborze stroju, fryzury,
bizuterii i makijazu nalezy zachowac umiar, pamiegtajac, ze szkola jest miejscem pracy.

4. Ubior codzienny ucznia powinien mie¢ charakter oficjalny, styl klasyczny:

1) strdj nie moze zawiera¢ nadrukow zwiazanych z subkulturami mlodziezowymi;
nadruki nie moga mie¢ charakteru obrazliwego, wulgarnego, prowokacyjnego lub

wywotujacego agresje;

2) ubior zakladany bezposrednio na cialo nie moze byC przezroczysty,
a w zestawieniu ze spodnicg lub spodniami powinien zakrywac caly tutow;

3) dziewczeta moga nosi¢ zaréwno spodnie (nie szorty), jak i spodnice, jednak nie
krotsza niz przed kolano;

4) chlopcow obowiazuja dlugie spodnie o klasycznym kroju;
5) w okresie jesienno-zimowym obowigazuje obuwie zastepcze;

6) obuwie nieprzebierane musi by¢ czyste, obcas maksymalnie do 4 cm, nierysujace
podlogi, zakrywajace palce;

7) dhugie wlosy powinny by¢ tak ulozone, aby nie przeszkadzaly w pracy na lekcji;

8) bizuteria oraz wszelkie elementy dekoracyjne nie moga mie¢ zadnych oznak
subkulturowych ani agresywnych akcentow; dopuszczalne jest noszenie

w uszach dyskretnych kolczykow, a na szyi i na przegubach dloni delikatnych
0zdob;

9) akceptowany jest jedynie delikatny, dyskretny makijaz;

10)Paznokcie powinny by¢ odpowiednio krétkie i nie powodujace zagrozenia dla
siebie i innych, bez tipsow.
5. Wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wplywu na oceny z przedmiotu. Uwagi

nauczyciela dotyczace niewlasciwego wygladu ucznia powinny by¢ skierowane do niego
indywidualnie i by¢ wypowiadane z poszanowaniem godnosci ucznia.

6. Niestosowanie sie do powyzszych zapisow skutkuje kazdorazowo otrzymanie
wpisaniem uwagi negatywnej w e-dzienniku, a przy powtarzajacych sie przypadkach
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lamania regulaminu w zakresie stroju — obnizeniem semestralnej i koncoworocznej
oceny z zachowania.

7. W ciagu roku szkolnego ubior galowy obowigzuje uczniéow w nastepujace dni:
1) Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;
2) Dzien Edukacji Narodowej;
3) Obchody Swieta Niepodleglosci;
4) Dzien Patrona Szkoty;
5) Uroczyste zakonczenie roku szkolnego;
6) Obchody swiat 1 i 3 maja;
7) Egzaminy maturalne.

8. Dyrektor Szkoly moze okresli¢ dodatkowe dni, w ktérych uczniowie przychodza do
szkoly w stroju galowym, ze wzgledu na odbywajace sie w tym dniu uroczystosci lub
wydarzenia na jej terenie.

§21.

1. W szkole obowiazuje zakaz korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas lekcji, z wyjatkiem uzywania ww. urzadzen do celow
dydaktycznych, za zgoda i wiedza nauczyciela prowadzacego lekcje.

2. Urzadzenia elektroniczne uczniowie przynosza do szkoty na wtasng odpowiedzialnosé,
szkola nie ponosi konsekwencji ani kosztéw za ich zgubienie lub kradziez.

§ 22.

Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwosé
korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;

3) gabinetu profilaktyki zdrowotnej spelniajacego szczegdélowe wymagania,
o ktoérych mowa w odpowiednich przepisach dotyczacych dziatalnosci leczniczej
w szkole, jej finansowania oraz wyposazenia w sprzet gabinetu pielegniarki lub
higienistki szkolnej;

4) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

5) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.

§ 23.

Biblioteka szkolna

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora stuzy realizacji celow dydaktyczno-
wychowawczych. Biblioteka jest interdyscyplinarna pracownia szkolna, osrodkiem
edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniéw inauczycieli z czytelnia
umozliwiajaca prowadzenie zaje¢ z grupami uczniow.

2. Zadaniem biblioteki w szczego6lnosci jest:

1) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych,
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2) podejmowanie roznorodnych zadan z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,
3) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania,

4) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, do korzystania z réznych zrodet
informacji, bibliotek tradycyjnych, elektronicznych i wirtualnych,

5) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow, a takze
zaspokajanie potrzeb kulturalnych i rekreacyjnych.

8 24.

1. Bezposredni nadzoér nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty.
2. Lokal biblioteki sktada sie z wypozyczalni i przestrzeni edukacyjnej dla czytelnika.

3. Wyposazenie biblioteki stanowia odpowiednie meble biblioteczne, urzadzenia
komputerowe, ktore umozliwiajg funkcjonalne przechowywanie i udostepnianie zbiorow
oraz realizacje przypisanych bibliotece zadan.

4. Zadania nauczyciela bibliotekarza corocznie okreslone sa w planie pracy biblioteki,
zamieszczonym w dzienniku biblioteki.

S. Zasady zatrudniania nauczyciela bibliotekarza i ich kwalifikacje okreslaja odrebne
przepisy.

6. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie
z organizacja roku szkolnego.

7. Godziny otwarcia Dbiblioteki ustalane sa w porozumieniu 2z Dyrektorem
szkoly. W okresie skontrum, biblioteka jest zamknieta.

8. Biblioteka szkolna finansowana jest:
1) z budzetu szkoty,
2) dotowana przez Rade Rodzicow i innych darczyncow,

3) nauczyciel bibliotekarz moze zdobywac¢ srodki z innych zrodel, np. z Rady
Dzielnicy, czy tez z réznych projektow dot. rozwoju czytelnictwa.

§ 25.
Dyzury i opieka nad uczniami:

1. Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoly pelnione sa dyzury
nauczycielskie. Plan dyzuréw zatwierdza Dyrektor szkoly.

2. Kazdy nauczyciel zobowiazany jest sprawdzi¢ po zajeciach jakosé sprzetu. Usterki
zglaszane sa na portierni szkoly i zapisywane w tzw. Dzienniku usterek.

3. Po kazdej przerwie w nauce trwajacej dtuzej niz dwa tygodnie spoteczny inspektor
BHP dokonuje przegladu mienia szkoty. O wszelkich usterkach i nieprawidtowosciach
w pisemnym sprawozdaniu informuje on Dyrektora szkoly.

4. Uczniowie pozostaja pod opieka nauczycieli w godzinach okreslonych w planie zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych. Wszelkie zmiany w planie lekcji spowodowane dtugotrwata
nieobecnoscia nauczyciela musza by¢ podane do wiadomosci uczniow co najmniej na
dzien przed zmianami, z wyjatkiem wypadkow losowych.

5. Uczniowie nie uczestniczacy w zajeciach z religii, wychowania do zycia w rodzinie,
etyki, jesli nie sa to ich pierwsze lub ostatnie lekcje w danym dniu, przebywaja w tym
czasie w bibliotece/czytelni szkolnej pod opieka bibliotekarza.
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6. Uczen moze zostaC zwolniony wczesniej do domu na podstawie pisemnej prosby
rodzicow (wersja papierowa w Notatniku lub faks z wlasnorecznym podpisem lub
zeskanowana prosba z wlasnorecznym podpisem przestana na e-mail szkoly),
zaakceptowanej przez wychowawce, w szczegolnych przypadkach Dyrektora szkoty.
Wychowawca odnotowuje fakt wczesniejszego wyjscia w dzienniku lekcyjnym. W razie
niezastania wychowawcy przez ucznia, zwolnienie z lekcji podpisuje nauczyciel z ktérym
ma odby¢ sie lekcja. Nauczyciel odnotowuje fakt zwolnienia ucznia w e-dzienniku.

7. Zasady organizowania wycieczek okresla ,Regulamin wycieczek szkolnych”
uchwalany przez Rade Pedagogiczna.

§ 26.

Stotowka szkolna:

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegoélnosci
wspierania prawidlowego rozwoju ucznioéw, szkota moze zorganizowac stotowke.

2. Korzystanie z posilkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala
Dyrektor szkoly w porozumieniu z firma zewnetrzna, prowadzaca stotowke.

4. Szkota moze zwolni¢ rodzicow albo pelnoletniego ucznia z calosci lub czesci optat,
o ktérych mowa w ust. 2 - w miare posiadanych sSrodkéow:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

§ 27.

Zasady rekrutacji:

1. Szczegotowe kryteria rekrutacji na dany rok szkolny, zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji oraz zarzadzeniem Malopolskiego Kuratora Oswiaty, oglasza Dyrektor
szkoly nie p6zniej niz szeS¢ miesiecy przed rozpoczeciem roku szkolnego.

2. Wszystkie decyzje zwiazane z rekrutacja podejmuje Szkolna Komisja Rekrutacyjno-
Kwalifikacyjna powolana przez Dyrektora szkoly.

§ 28.

1. Rekrutacja odbywa sie z wykorzystaniem elektronicznego systemu wspomagania
rekrutacji.

2. Podstawa przyjecia do klasy pierwszej liceum jest spelnienie nastepujacych
warunkow:

1) uzyskanie kwalifikujacej do przyjecia liczby punktow w postepowaniu
kwalifikacyjno-rekrutacyjnym lub posiadanie tytulu laureata konkursu
organizowanego przez Kuratora Oswiaty co najmniej na szczeblu wojewodzkim,

2) W postepowaniu kwalifikacyjno-rekrutacyjnym kandydatom przyznaje sie punkty
za:

a) wynik egzaminu gimnazjalnego a od roku szkolnego 2019/2020 takze
wyniku egzaminu 6smoklasisty;
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b) oceny z jezyka polskiego, matematyki, oraz dwoch przedmiotow zaleznych
od typu klasy wskazanych w komunikacie dotyczacym rekrutacji na dany
rok szkolny;

c) inne osiggnigcia wymienione na swiadectwie ukonczenia gimnazjum lub
szkoty podstawowe;j.

3. O przyjeciu kandydata do liceum decyduje pozycja na liscie kandydatow do danego
oddziatu w kolejnosci sumy uzyskanych punktow.

4. Wszystkie decyzje zwigzane z rekrutacja podejmuje Szkolna Komisja Rekrutacyjno-
Kwalifikacyjna powolana przez Dyrektora szkoly.

§ 29.

Decyzje o przyjeciu do oddziatu pierwszego ucznia powracajacego z zagranicy podejmuje
Dyrektor szkoly na podstawie:

1) Sswiadectwa szkolnego z ostatniego roku nauki w szkole za granica zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej;

2) rozmowy kwalifikacyjne;.

§ 30.

1. W trakcie roku szkolnego decyzje o przyjeciu do szkoly lub przeniesieniu ucznia
z klasy do klasy podejmuje Dyrektor szkoly na podstawie:

1) swiadectwa szkolnego z ostatniego roku nauki;
2) ocen czastkowych uzyskanych w biezacym roku szkolnym,;
3) rozmowy kwalifikacyjne;j.

2. Uczen przyjety do szkoly do klasy II lub III jest zobowiazany zaliczy¢ przedmioty,
ktorych program nauczania zostat zrealizowany do konca w danym oddziale w latach
poprzednich, a nie zostal zrealizowany przez ucznia w poprzedniej szkole, do konca
potrocza, w ktorym zostal przyjety.

§ 31.

Organizacje pozarzadowe:

1. W szkole i placowce moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczego6lnosci organizacje harcerskie, ktérych
celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej iinnowacyjnej szkoly lub
placowki.

2. Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych
mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicow.

§ 32.

Wolontariat:

1. W szkole dziata szkolny wolontariat tworzac Rade Wolontariatu.
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2. Celami glownymi szkolnego wolontariatu sa uwrazliwienie i aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dzialan na rzecz potrzebujacych pomocy.

3. Dzialania szkolnego wolontariatu adresowane sa do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spolecznosci szkolnej, w sSrodowisku lokalnym
oraz zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu
akceptacji Dyrektora szkoty);

2) spolecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych i rozwijania
kreatywnosci uczniow;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.
4. Za funkcjonowanie szkolnego wolontariatu odpowiada:
1) Dyrektor szkoty:
a) powoluje opiekuna szkolnego wolontariatu;
b) nadzoruje i opiniuje dzialanie Rady Wolontariatu.
2) Opiekun szkolnego wolontariatu — nauczyciel spolecznie pelniacy te funkcje.
S. Dziatalnos¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow oddzialow z wraz ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;
3) rodzicow;
4) inne osoby i instytucje.

6. Szczegotowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Rady Wolontariatu reguluje
odrebny regulamin.

ORGANIZACJA OPIEKI I POMOCY DLA UCZNIOW

§ 33.

1. Szkota organizuje roézne formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rowniez
pomoc materialna.

2. Szkota sprawuje opieke nad wszystkimi uczniami, a w szczegélnosci nad uczniami
z deficytami rozwojowymi oraz uczniami o szczego6lnych uzdolnieniach.

3. Szkola w miare mozliwosci pomaga uczniom z deficytami rozwojowymi poprzez:
organizacje zaje¢ wyrownawczych, wspolprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczng
w zakresie orzecznictwa i terapii, organizacje nauczania indywidualnego, zapewnienie
wlasciwych warunkéw do nauki dzieciom niedowidzacym i niedostyszacym, zajecia
specjalistyczne z pedagogiem i psychologiem szkolnym.

4. Szkola organizuje dla wuczniow szczegolnie uzdolnionych zajecia rozwijajace
zainteresowania w zakresie przedmiotow maturalnych, a takze w miare mozliwosci
organizacyjnych pracy szkoty innych przedmiotéw lekcyjnych.

5. Szkota jest zobowigzana do opracowania kryteriow wymagan i kryteriow oceniania
dostosowanych do specyfiki uczniéw majacych szczegolne potrzeby edukacyjne.
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6. Nauczyciele uczacy uczniow majacych opinie poradni psychologiczno- pedagogicznej
zobowiazani sa do dostosowania wymagan programowych, zgodnie z zaleceniami
poradni.

7. Szkota, w miare mozliwosci finansowych, udziela pomocy uczniom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji losowej w miare swoich mozliwosci poprzez: organizowanie
nieodplatnych positkow, dofinansowanie do wyjazdow i wycieczek szkolnych.

8. Decyzje o przyznaniu pomocy materialnej, w ramach posiadanych srodkéw podejmuje
Dyrektor szkoly w porozumieniu z pedagogiem i wychowawca klasy, do ktorej uczen
uczeszcza.

9. Szkota sprawuje opieke nad mlodzieza znajdujaca sie w trudnej sytuacji losowe;j
wspolpracujac z innymi instytucjami na mocy odrebnych przepisow.

10. Szkola pomaga dzieciom osieroconym, zaniedbanym, na drodze regulowane;j
przepisami prawa, wnioskujac o ustalenie opieki, umieszczenie w placowce opiekuncze;j
lub ustalenie kuratora sgdowego.

11. Szkola w celu wsparcia uczniéow znajdujacych sie w trudnej sytuacji losowej lub
materialnej wnioskuje o doradztwo i pomoc do: Sadu Rodzinnego i Nieletnich, Osrodka
Pomocy Spotecznej, Rzecznika Praw Ucznia, Kuratora Oswiaty oraz innych instytucji,
ktorych celem statutowym jest udzielanie pomocy dzieciom.

§ 34.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna:

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych Dyrektor szkoly organizuje wuczniowi pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow srodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, i dostosowania wymagan do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoSci ucznia, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa
w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

3. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole wynika
w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegblnych uzdolnien;

0) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10)z niepowodzen edukacyjnych;
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11)zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole i placowce jest
dobrowolne i nieodplatne.

S. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele, oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania 2z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi
i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,specjalistami”.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, zwanymi dalej ,poradniami”;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami;

S5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow;
3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy, nauczyciela specjalisty, prowadzacych =zajecia
Z uczniem;

5) pielegniarki lub higienistki szkolnej;
0) poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sadowego;

10)organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
3) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢  specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych  kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym;

5) zajec zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

0) zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia;
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7) porad i konsultacji;
8) warsztatow.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

10. Do zadan nauczycieli i specjalistow w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie  przyczyn niepowodzen = edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniow w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie¢ i1 poprawy ich
funkcjonowania;

S) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym oraz
efektow dziatlan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych dziatan.

11. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczna, nauczyciel, pedagog lub psycholog niezwlocznie udzielaja uczniowi tej
pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informuja o tym wychowawce klasy.

12. Wychowawca klasy planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna w
ramach zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

13. Zindywidualizowana Sciezka ksztalcenia, zwane dalej ,,zindywidualizowang Sciezka”,
sg organizowane dla uczniow, ktorzy moga uczeszcza¢ do szkoly, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegélnosci ze stanu zdrowia nie moga
realizowac¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddzialem szkolnym i wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
Szczegolowe warunki udzielenia i organizacji zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia
okreslaja odrebne przepisy.

§ 35.

Tutoring:

1. Szkota organizuje, w formie eksperymentu pedagogicznego, tutoring wychowawczy,
rozwojowy i naukowy jako aktywna forme pracy z uczniem.

2. Praca z wuczniem odbywa sie podczas indywidualnych, systematycznych
i planowanych spotkan. Tutor skupia si¢ glownie na mocnych stronach i potencjale
ucznia.

3. Tutor jest odpowiedzialny za jakos¢ pracy =z uczniem. Tutor -
wychowawca/nauczyciel, jest odpowiedzialny za spelnianie zadan wychowawczych
lub/i dydaktycznych szkoly zapisanych w statucie oraz za spotkania z rodzicami swoich
podopiecznych.

4. Szczegolowa organizacje tutoringu w szkole zawiera regulamin wewnetrzny.
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§ 36.

Organizacja doradztwa zawodowego w szkole:

1. Zadaniem doradcy zawodowego jest w szczegbdlnosci systematyczne diagnozowanie
zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace planowania dalszego ksztalcenia.

2. Zadania, o ktorych nowa w pkt.1 realizowane sa poprzez:
1) analize potrzeb doradczych;
2) okreslanie zgodnosci posiadanych przez uczniow predyspozycji z realizowanym
kierunkiem ksztalcenia;

3) wzbogacanie szkolnej bazy informacji w zakresie dalszego ksztalcenia,
planowania kariery zawodowej, rynku pracy.

3. Realizacja programu obejmuje gromadzenie, aktualizacje i udostepnianie informacji
edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztalcenia
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 37.

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéow polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajacych te podstawe oraz
formulowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych
w Statucie Szkoly.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Liceum.
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§ 38.

Ocenianie ma na celu:

1)

2)
3)
4)

5)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,;
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 30.

Ocenianie szkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

biezace ocenianie i ustalanie Srodrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz Srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formule przyjetej w szkole;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 40.

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej sie uczyc.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego w terminie do trzech tygodni od
rozpoczecia roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicow o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
sSrodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania.
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3. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego w terminie do trzech
tygodni od rozpoczecia roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow o zasadach
oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Informacje te przekazywane sa w formie
ustne;j.

4. Nauczyciel opisuje w kryteriach oceniania poziom wymagan edukacyjnych
umozliwiajacych kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej lub ukonczenie
szkoty.

5. Informacje, o ktorych mowa w ust. 2 przekazywane sa uczniom w formie ustnej przez
nauczyciela danego przedmiotu w trakcie lekcji, a rodzicom pozostawione sg do wgladu
w bibliotece szkolne;j.

6. Informacje, o ktérych mowa w ust.3 sa przekazywane uczniom w formie ustnej przez
wychowawce na lekcji wychowawczej, a rodzicom na pierwszym zebraniu z rodzicami
w danym roku szkolnym.

7. Informacje, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 sa dostepne dla uczniow i rodzicow w formie
pisemnej w bibliotece szkolnej. Wychowawca, podczas pierwszego zebrania w danym
roku szkolnym, informuje rodzicow o dostepnosci informacji, o ktérych mowa
w 8§40 pkt21i3.

8. Fakt przekazania informacji, o ktorych mowa w ust. 2-4 nauczyciel dokumentuje
odpowiednim zapisem w dzienniku lekcyjnym.

§41.

1. Nauczyciel jest obowiazany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa
w § 40 ust. 2, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inna opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktorym mowa w przepisach prawa oswiatowego;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

2. Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.

3. Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
zaje¢ komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
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uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2 i 3,
uniemozliwia ustalenie Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentac;ji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ ,zwolniony” albo
»2ZWolniona”.

S. Dyrektor Liceum na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca etapu edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

6. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»zwolniony” albo ,zwolniona”.

8. Na wniosek rodzicéw Dyrektor szkoly moze zezwoli¢ w drodze decyzji na spetnianie
przez ucznia obowiazku nauki poza szkota, co reguluje prawo oswiatowe.

§42.

1. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
2. W ocenianiu biezacym mozna stosowac plusy i minusy z wyjatkiem:
1) oceny niedostatecznej - nie stosuje sie symbolu minus;
2) oceny celujacej - nie stosuje sie symbolu plus.

3. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow Szkola nie udziela informacji
o osiagnieciach ucznia osobom nieuprawnionym.

4. Zapis ocen okreslonych w ust. 1 jest prowadzony w elektronicznym dzienniku
lekcyjnym cyframi.

5. Oceny osiagnie¢ uczniow sa zapisywane wraz z data w elektronicznym dzienniku
lekcyjnym.

6. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow powinno odbywac sie systematycznie,
w roznych formach i warunkach, zapewniajacych obiektywnosc¢ oceny.

7. Przyjmuje sie nastepujace formy sprawdzania osiggnie¢ uczniow:
1) pisemne prace kontrolne;
2) odpowiedzi ustne;

3) prace domowe;
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4) prace ucznia na lekcji;
5) realizacja projektow edukacyjnych;
6) udziat w konkursach lub zawodach;

7) w przypadku przedmiotéw artystycznych oraz wychowania fizycznego ocenie
podlega stopien przygotowania i zaangazowania ucznia na lekcji.

8. Komisje przedmiotowe moga ustali¢c inne formy sprawdzania osiagnie¢ uczniow,
o czym informuja w wymaganiach edukacyjnych z przedmiotow.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nauczyciel w szczegélnosci bierze pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematycznosc¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz
aktywnosc¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

§ 43.

Pisemne prace kontrolne:

1. Pisemne prace kontrolne przeprowadzane w oddzialach sa zapowiadane
z tygodniowym (7 dni kalendarzowych) wyprzedzeniem z okresleniem zakresu materiatu.
Ta zasada dotyczy rowniez odbywajacego sie ustnie powtorzenia wiekszej partii
materiatu. W obu przypadkach nauczyciel zaznacza termin w elektronicznym dzienniku
lekcyjnym.

2. W ciagu tygodnia moga si¢ odbyC nie wiecej niz trzy pisemne prace kontrolne
w klasach I a w klasach 1II i Il nie wiecej niz 2 prace kontrolne. Ta zasada nie dotyczy
zajec z jezykow obcych realizowanych w grupach miedzyoddzialowych oraz pisemnych
prac kontrolnych przeprowadzanych w oddzialach, ktorych termin zostal zmieniony na
prosbe uczniéw. Sprawdzian typu ,badanie wynikow” przewidziany w ogolnoszkolnym
harmonogramie testow stanowi jedna z trzech w klasie [ i dwoch w klasie II i III
mozliwych prac pisemnych w ciagu tygodnia. W dniu badania wynikéw uczacy nie moga
przeprowadzac innych prac pisemnych.

3. W ciagu dnia moze sie odby¢ tylko jedna pisemna praca kontrolna przeprowadzana
w oddziatach (nie dotyczy pisemnych prac kontrolnych przeprowadzanych w oddziatach,
ktorych termin zostal zmieniony na prosbe uczniow).

4. Jezeli zapowiedziana pisemna praca kontrolna nie mogta sie odby¢é w wyznaczonym
terminie, nalezy ja przeprowadzi¢ w najblizszym mozliwym czasie przy zachowaniu
wymienionych w ust. 1-3 warunkow.

5. W szkole obowiazuja nastepujace formy ewaluacji w formie pisemne;j:

1) kartkowki — krotkie formy sprawdzania wiadomosci (do 20 minut): biezacy
material programowy obejmujacy tematy z trzech ostatnich tematow lekcyjnych;

2) sprawdziany — pisemne prace klasowe (od 45 min do 90 minut): obejmujace
wiekszg partie materialu, zapowiedziane przez nauczyciela tydzien wczesniej
i wpisane do dziennika;

3) badania wynikoéw — pisemne formy (od 45 min do 90 minut): obejmujace partie
materialu z zakresu danej klasy lub wczesniejszych klas, zapisane
w ogolnoszkolnym harmonogramie testow;

4) probne matury.

6. Nauczyciel ustala i przekazuje uczniom oceny pisemnych prac kontrolnych
w terminie nie pozniej niz w ciagu 15 dni zaje¢ dydaktycznych a nauczyciel jezyka
polskiego nie pozniej niz w ciagu 20 dni zaje¢ dydaktycznych. W przypadku nieobecnosci
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nauczyciela termin ten ulega odpowiednio przesunieciu. W wypadku niewywigzania sie
zZ powyzszego terminu przez nauczyciela, uczen ma prawo dokona¢ wyboru w sprawie
wpisania badz niewpisania oceny.

7. Oceny niedostateczne z prac pisemnych klasowych (z wylaczeniem kartkowek) moga
by¢ poprawiane przez ucznia po uzgodnieniu terminu z nauczycielem.

8. W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej na pisemnej pracy klasowej, uczen ma
obowiazek uzyskac¢ ocene z materialu objetego sprawdzianem w formie pisemnej lub
ustnej w terminie i formie ustalonej przez nauczyciela.

9. Po sprawdzeniu i ocenieniu prac pisemnych nauczyciel udostepnia je uczniom
i omawia w trakcie lekcji przedmiotu. Dodatkowo prace te moga byc¢ udostepnione
uczniom w trakcie konsultacji.

10. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniow sa udostepniane do wgladu lub
kopiowane do wydania na wniosek rodzica.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene z prac pisemnych,
srodroczna i rocznag ocene klasyfikacyjng powinien jg uzasadnic. Nauczyciel uzasadnia
ustalona ocene ustnie w odniesieniu do wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa
w § 40 ust. 2 pkt 1.

12. Rodzice lub pelnoletni uczen moga zwroéci¢ sie¢ z wnioskiem do nauczyciela o
pisemne uzasadnienie oceny do sekretariatu szkotly. Nauczyciel przedstawia pisemne
uzasadnienie w odniesieniu do wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 37
ust. 2 pkt 1, nie pézniej niz w ciagu 7 dni od dnia otrzymania wniosku.

13. Pierwszy dzien nauki po zimowej i wiosennej przerwie swiatecznej, zorganizowanym
wyjezdzie oraz feriach zimowych jest wolny od pisemnych prac kontrolnych.

14. Na tydzien (siedem dni kalendarzowych) przed klasyfikacja roczng nie wolno
przeprowadzac pisemnych prac kontrolnych.

15. Kazde nieprzygotowanie do lekcji uczen zglasza nauczycielowi. Zgloszenie przez
ucznia nieprzygotowania musi by¢ odnotowane w dzienniku lekcyjnym z datg. Uczen
moze korzystac ze zgloszenia ,np.” bez podania przyczyny w nastepujacy sposob:

1) 1 raz ,np” w semestrze, gdy przedmiot ma wymiar 1 godz. tygodniowo;

2) 1raz ,np” w semestrze, gdy przedmiot ma wymiar 2 godz. tygodniowo realizowane
w jednym dniu;

3) 2 razy ,np” w semestrze, gdy przedmiot ma wymiar co najmniej 2 godz.
tygodniowo;

4) klasy trzecie majg w drugim semestrze prawo do jednego ,,np”;

5) nieprzygotowanie obejmuje prace domowa i odpowiedz ustna z wyjatkiem
zapowiedzianych z tygodniowym wyprzedzeniem pisemnych prac klasowych,
powtorzen, prac domowych.

16. Ocena z odpowiedzi ustnej powinna byc¢ krotko uzasadniona.

17. Ustalane przez nauczyciela oceny biezace wpisywane sa do dziennika lekcyjnego
wraz z data dzienna, kategoria za co zostala wpisana ocena i krotkim opisem — jesli jest
taka potrzeba.
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§ 44.

Klasyfikacja uczniow:

1. Klasyfikacje srodroczna uczniow przeprowadza sie raz w ciagu roku szkolnego,
w terminie nie pézniej niz tydzien przed 31 stycznia.

2. Klasyfikowanie Srodroczne polega na:

1) okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania;

2) ustaleniu ocen informujacych o postepach ucznia w nauce;
3) ustaleniu oceny zachowania.

3. Klasyfikacje srodroczng uczniow przeprowadza sie w dniu okreslonym przez
Dyrektora szkoty w formie zarzadzenia, z zastrzezeniem ust. 1.

4. Oceny klasyfikacyjne srodroczne ustala sie wedtug nastepujacej skali: celujacy (6), +
bardzo dobry (5+), bardzo dobry (5), — bardzo dobry (5-), + dobry (4+), dobry (4), — dobry
(4-), + dostateczny (3+), dostateczny (3), — dostateczny (3-), + dopuszczajacy (2+),
dopuszczajacy (2), — dopuszczajacy (2-) , niedostateczny (1).

S. Klasyfikacja roczna polega na:
1) podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym,;
2) podsumowaniu ocen biezacych;
3) ustaleniu oceny zachowania.

6. Roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:
celujacy (6), bardzo dobry (5), dobry (4), dostateczny (3), dopuszczajacy (2),
niedostateczny (1).

7. Oceny Srédroczne i roczne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia
edukacyjne wedlug zasad ustalonych w wymaganiach edukacyjnych z przedmiotow.
Roczna ocena klasyfikacyjna uwzglednia ocene klasyfikacyjna srodroczng oraz postep
edukacyjny ucznia.

8. Oceny S$rodroczne i roczne z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych oraz sréodroczne
i roczne oceny zachowania nauczyciele i wychowawcy ustalaja najpozniej na tydzien
przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;].

9. Obowigzkiem nauczyciela jest ustalenie uczniowi oceny srodrocznej i rocznej wedtug
nastepujacych zasad :

1) jezeli przedmiot realizowany jest w wymiarze jednej godziny tygodniowo, ocene
klasyfikacyjna nalezy ustali¢ z co najmniej trzech ocen biezacych;

2) jezeli przedmiot realizowany jest w wymiarze dwoch i wiecej godzin tygodniowo,
ocene klasyfikacyjna nalezy ustali¢ z co najmniej czterech ocen biezacych;

3) jezeli z powodu nieobecnosci na zajeciach uczen nie uzyskal wymaganej liczby
ocen biezacych, nauczyciel ustala ocene klasyfikacyjna zgodnie z wymaganiami
edukacyjnymi, o ktérych nauczyciel poinformowal uczniow oraz ich rodzicow na
poczatku roku szkolnego.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

11. Na 2 tygodnie (14 dni kalendarzowych) przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych informuja
o proponowanych ocenach rocznych:
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1) ucznioéw ustnie na zajeciach edukacyjnych a oceny proponowane zostaja zapisane
w elektronicznym dzienniku lekcyjnym,

2) rodzicow na ostatnim zebraniu w danym roku szkolnym, ponadto rodzice maja
wglad do proponowanych ocen w e-dzienniku;

3) w przypadku nieobecnosci rodzica dziecka na ostatnim zebraniu w danym roku
szkolnym, ma on obowiazek skontaktowac sie z wychowawca oddzialu w celu
uzyskania informacji na temat proponowanych ocen rocznych.

12. W arkuszu ocen ucznia oceny klasyfikacyjne roczne wpisuje sie w pelnym
brzmieniu.

§ 45.

Tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j:

1. O ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zajec
edukacyjnych moze ubiegac sie uczen, ktory:

1) pracuje rzetelnie (przystepuje do sprawdzianow pisemnych w pierwszych
terminach), uczeszcza do szkoly (ma minimum 80%-owa frekwencje na zajeciach)
i jego praca na lekcjach nie budzi zastrzezen;

2) stosuyje sie do wymagan nauczyciela;
3) nie zostal ukarany karg statutowa.

2. Nauczyciel moze odstapi¢ od wymogow zawartych w ust. 1 pkt 1 w przypadku, gdy
nieobecnosci ucznia wynikaja z przyczyn od niego niezaleznych (przewlekla choroba,
zdarzenia losowe).

3. Uczen moze ubiegaC sie o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w nastepujacym trybie:

1) nastepnego dnia po uzyskaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej rodzice ucznia lub peinoletni uczen zwracaja sie do nauczyciela
z wnioskiem - pisemna prosba o ustalenie wyzsze] oceny rocznej niz
przewidywana;

2) jesli uczen spelnia warunki wymienione w ust. 1 pkt 1-3, nauczyciel ustala zakres
materialu oraz sposéb i forme dodatkowego sprawdzenia jego wiadomosci
i umiejetnosci;

3) sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, o ktorych mowa w ust. 3 pkt. 2 nauczyciel

przeprowadza w terminie do 3 dni po zlozeniu wniosku przez rodzicéw ucznia lub
pelnoletniego ucznia.

§ 46.

Klasyfikowanie i egzamin klasyfikacyjny:

1. Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci uczen nieklasyfikowany moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
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3. Na wniosek rodzicow lub ucznia pelnoletniego, uczen nieklasyfikowany z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady
Pedagogicznej.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola.

5. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2,
nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Egzamin klasyfikacyjny Srodroczny i roczny przeprowadza si¢ na pisemna prosbe
pelnoletniego  ucznia lub rodzicow. Wniosek o przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego powinien zostac¢ zlozony w sekretariacie szkoly w terminie 3 dni od
otrzymania informacji o przewidywanym braku klasyfikacji z danego przedmiotu.
Egzamin klasyfikacyjny jest przeprowadzony najp6zniej na dzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.

8. Uczen lub rodzice, ktory z powodu nieprzewidzianej, usprawiedliwionej nieobecnosci
nie mogt przystapi¢ do egzaminu ma prawo zlozy¢ do Dyrektora szkoly pisemna prosbe
0 ponowne wyznaczenie terminu egzaminu klasyfikacyjnego.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

10. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, wychowania fizycznego edukacji dla
bezpieczenstwa, ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2,314
pkt 1, przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Liceum. W sklad komisji
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza
komisja powotana przez Dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor lub wicedyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
szkoly — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany jest
egzamin.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 11
il12;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;
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6) ustalona ocene klasyfikacyjna.

14. Do protokotu dolacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. W danym dniu uczen moze zdawac egzamin klasyfikacyjny tylko z jednego
przedmiotu.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

18. Ustalona  przez nauczyciela albo uzyskana w  wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 47.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene niedostateczna z jednych
lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z
tych zajec.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor lub wicedyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasna prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor szkoly powoluje jako osobe egzaminujaca w sktad komisji
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki, edukacji dla bezpieczenstwa, wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin powinien miec¢ forme ¢wiczen praktycznych.

6. Czes¢ pisemna trwa 45 minut (w przypadku jezyka polskiego i j. obcego do 90 minut).
Egzaminator uklada jeden zestaw zadan wraz z punktacja, zadania ukladane sa w
oparciu o program nauczania i powinny wsrod nich znajdowac sie zadania o ré6znym
stopniu trudnosci. Przy ukladaniu i ocenie pytan uwzglednia sie wymagania edukacyjne
z danego przedmiotu.

7. W czeSci ustnej uczen losuje zestaw zadan, ma 15 minut na przygotowanie sie oraz
20 minut na odpowiedz.

8. Ocena z egzaminu poprawkowego ustalana jest w oparciu o wymagania edukacyjne
niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegolnych ocen.
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9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokol zawierajacy
W szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocene klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez Dyrektora szkoly, nie pézniej niz do konca sierpnia br.

12. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

13. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednego z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze obowiazkowe zajecia
edukacyjne sa realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 48.

Tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j:

1. Uczen pelnoletni lub rodzice ucznia moga zglosi¢ zastrzezenia z uzasadnieniem
w formie pisemnej, do Dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 3 dni robocze przed Rada klasyfikacyjna.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w ustalonym terminie oraz ustala
roczna ocene klasyfikacyjna z danych zajec¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna ocene
klasyfikacyjna zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktoérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

5. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
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terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami.

7. Przepisy ust. 1-6 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 2 dni robocze od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3,
jest ostateczna.

§ 49.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 47 ust
12.

2. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i Swiadectwach ukonczenia szkoly,
w czesci dotyczacej szczegbdlnych osiagnie¢ ucznia, odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytulem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych;

2) osiagniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu,
lub srodowiska szkolnego.

3. Uczen konczy Liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji konnicowej, na ktora skladaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie w klasach programowo nizszych
w Liceum uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

4. Uczen otrzymuje promocje z wyroznieniem, jesli uzyskal z obowiazkowych zajec
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene
zachowania.

5. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 3, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.
6. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza t¢ sama
klase.

7. Uczen konczy z wyroznieniem szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych Srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

8. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do Sredniej ocen na swiadectwie ukonczenia szkoty, o ktorej mowa w ust. 5, wlicza sie
takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 50.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkola umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.
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§51.

Egzaminy maturalne:
1. Ukonczenie liceum ogolnoksztalcacego umozliwia uzyskanie Swiadectwa dojrzatosci
po zdaniu egzaminu maturalnego.

2. Organizacje i przebieg egzaminu maturalnego reguluja odrebne przepisy.
§ 52.

Ocenianie Zachowania:

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych.

2. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegoélnosci:
1) wywiazywanie sie¢ z obowiazkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;
5) dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) dbalosc o rozwoj wlasnych uzdolnien i zainteresowan.

§ 53.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministerstwa Edukacji Narodowej obowiazuje nastepujaca
skala ocen zachowania:

1) wzorowe (wWz);
2) bardzo dobre (bdb);
3) dobre (db);
4) poprawne (pop);
5) nieodpowiednie (ndp);
6) naganne (ng).
§ 54.

1. Oceniajac zachowanie ucznia szkota wymaga, aby uczen:
1) w zakresie obowigzkow szkolnych:

a) regularnie uczeszczal na lekcje i wybrane zajecia pozalekcyjne, a kazda
nieobecnos¢ usprawiedliwial do pieciu dni roboczych;
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b)

)

d)

e)

f)
g

sumiennie pracowal w czasie lekcji, koncentrowal uwage na omawianych
zagadnieniach i osiggal wyniki w nauce na miare swoich mozliwosci;

wlaczal sie we wzbogacanie procesu dydaktycznego, stawial pytania,
inicjowal dyskusje, samodzielnie poszerzal swoja wiedze z interesujacych
go dziedzin;

starannie i systematycznie odrabial prace domowe;

przestrzegal zapisow Statutu Szkoty, przepisow BHP, wypelnial polecenia
dyrekcji, wychowawcy, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

przebywajac na terenie szkoly nosit stosowny stréj i obuwie;

jego wyglad byt odpowiedni do miejsca i sytuacji;

2) w zakresie kultury osobistej:

a)
b)

0

d)

e)

f)
g)

okazywal szacunek kazdemu czlowiekowi;
dbat o godnos¢ wlasna, nie naruszal godnosci innych;

potrafit w kazdej sytuacji zachowac sie taktownie, kwestie sporne
rozstrzygat w kulturalnej dyskus;ji;

troszczyl sie o jezyk ojczysty, unikal nadmiernej potocznosci
i wulgaryzmow;

szanowat wlasne zdrowie, nie palil papierosow, nie pit alkoholu, nie uzywat
narkotykow;

dbat o higiene osobista;

szanowal mienie szkoly;

3) w zakresie postawy spoteczno-moralne;j:

a)
b)
0

d)

e)
f)
g
h)
i)
j)
k)

angazowal sie w zycie szkoty;
szanowal symbole szkoty, poznawat jej tradycje;
pracowal nad wlasnym rozwojem umystowym, fizycznym;

ksztaltowal wlasny system wartoSci ogolnoludzkich i zgodnych
z wyznawanym Swiatopogladem,;

byt kolezenski, stwarzal atmosfere wzajemnej zyczliwosci;

rzetelnie wspotpracowat w grupach zadaniowych i projektowych;
starannie i rzetelnie wywiazywal sie z wszelkich powierzonych mu zadan;
reagowal na wszelkie przejawy zla, lamanie prawa,

przeciwdziatal brutalnosci i przemocy;

byl prawdomoéwny i uczciwy;

szanowal poglady i przekonania innych ludzi.

2. Ustala sie nastepujace kryteria oceny zachowania:

1) wzorowe zachowanie otrzymuje uczen ktory:

a)
b)

w pelni wywiazuje sie z obowigzkoéw ucznia;

zawsze na czas (do S5 dni roboczych) usprawiedliwia u wychowawcy
nieobecnosci poprzez okazanie wpisu notatniku szkolnym, z podaniem
przyczyny nieobecnosci, wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione
i uzasadnione;
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)
d)

e)

)

g)

h)

j)
k)
)

systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne;

zawsze postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej i respektuje
zasady wspolzycia spolecznego;

dba o honor i tradycje szkoty;

dba o piekno mowy ojczystej, zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe, dba
o kulture jezyka;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob, preferuje zdrowy styl
zycia, przestrzega zasad higieny osobistej;

reprezentuje szkole na zewnatrz w roznych formach aktywnosci wlasne;j:
intelektualnej, artystycznej, sportowej, pracy w organizacjach
mtlodziezowych;

uczciwy, kulturalny, taktowny, zyczliwy, tolerancyjny, odpowiedzialny,
opanowany;

przestrzega i stosuje zapisy Statutu szkoty;
zawsze godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig;

okazuje szacunek nauczycielom, wszystkim pracownikom szkoty, uczniom
i innym osobom;

szanuje mienie szkolne, reaguje na przejawy wandalizmu;

jest aktywny spolecznie, wigcza innych uczniow do prac na rzecz szkoty,
inicjuje dzialania o charakterze spolecznym (klasa, szkota, srodowisko),
podejmuje dziatania wolontariackie na rzecz organizacji pozarzadowych;

zawsze wywigzuje sie z powierzonych mu zadan;
jest kolezenski, w miare mozliwosci pomaga innym w nauce;
zawsze ma schludny wyglad, nosi odpowiedni stroj;

nie korzysta w czasie zaje¢ z telefonu komorkowego i urzadzen
elektronicznych;

2) bardzo dobre zachowanie otrzymuje uczen ktory:

a)

b)

wywigzuje sie z obowigzkoéw ucznia;

zawsze na czas (do S dni roboczych) usprawiedliwia nieobecnosci poprzez
okazanie wychowawcy wpisu w notatniku szkolnym, z podaniem przyczyny
nieobecnosci;

bez usprawiedliwienia opuscit nie wiecej niz 5 godzin lekcyjnych w jednym
okresie nauki;

systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne;
dba o honor i tradycje szkoty;
dba o piekno i kulture stowa;

postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej oraz respektuje zasady
wspolzycia spolecznego;

w miare posiadanych zdolnosci i predyspozycji, reprezentuje szkole na
zewnatrz w roznych formach aktywnosci wlasnej: intelektualnej,
artystycznej, sportowej, pracy w organizacjach mtodziezowych,

przestrzega i stosuje zapisy Statutu szkolnego;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
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k)
)

m)
n)
o)

p)

q)

kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nia;

okazuje szacunek nauczycielom, wszystkim pracownikom Szkoty, uczniom
i innym osobom;

szanuje mienie spoteczne;
aktywnie uczestniczy w organizacji zycia klasy, szkoty;
w terminie wywiazuje sie z powierzonych mu zadan;

dba o schludny wyglad oraz nosi odpowiedni stréj, przestrzega zasad
higieny osobistej;

nie korzysta w czasie zaje¢ z telefonu komorkowego i urzadzen
elektronicznych;

3) dobre zachowanie otrzymuje uczen ktory:

a)
b)

g)
h)

zazwyczaj wywiazuje sie z obowiazkow ucznia;

usprawiedliwia nieobecnosci poprzez okazanie wychowawcy wpisu
w notatniku szkolnym, z podaniem przyczyny nieobecnosci, nie zawsze
dotrzymuje ustalonych terminow;

bez usprawiedliwienia opuscit nie wiecej niz 10 godzin lekcyjnych
w jednym okresie nauki;

ma pojedyncze, uzasadnione spoéznienia na lekcje;

stara sie postepowac zgodnie z zasadami wspolzycia spotecznego,
skutecznie i z refleksja naprawia wyrzadzone innym krzywdy;

dba o honor i tradycje szkoly;
dba o piekno i kulture stowa, stosuje zwroty grzecznosciowe;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, nie stwarza
Swiadomie sytuacji zagrazajacych ww.;

kulturalnie zachowuje sie¢ w szkole i poza nia;

okazuje szacunek nauczycielom, wszystkim pracownikom Szkoty, uczniom
i innym osobom;

szanuje mienie szkolne, naprawia z wlasnej inicjatywy poczynione przez
siebie szkody;

na ogot wywigzuje sie z powierzonych zadan;
zazwyczaj dba o schludny wyglad oraz nosi odpowiedni stroj;

sporadycznie korzysta w czasie zajec z telefonu komoérkowego i urzadzen
elektronicznych, reaguje na zalecenia nauczycieli w tym wzgledzie.

4) poprawne zachowanie otrzymuje uczen ktory:

a)

b)

w wiekszosci wywiazuje sie z obowiazkow ucznia;

czesto nie usprawiedliwia na czas absencji poprzez okazanie wychowawcy
wpisu w notatniku szkolnym, z podaniem przyczyny nieobecnosci;
dopelnia obowiazku po wezwaniu przez wychowawce;

bez usprawiedliwienia opuscit nie wiecej niz 15 godzin lekcyjnych
w jednym okresie nauki;

spoOznia sie na lekcje ale zazwyczaj stara sie je usprawiedliwic;

stara sie postepowac zgodnie z zasadami wspotzycia spolecznego;
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f)

g)
h)

i)

i)
k)

)

m

n)

~—

zazwyczaj dba o honor i tradycje szkoty;
nie zawsze przestrzega zapisow Statutu szkolnego;
na ogot dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

zachowuje sie poprawnie w szkole i otoczeniu, zgodnie z obowigzujacymi
normami spotecznymi;

stosuje zwroty grzecznosciowe, nie uzywa wulgarnych stow;

z reguly okazuje szacunek nauczycielom, wszystkim pracownikom szkoly,
uczniom iinnym osobom, ma refleksje nad wlasnym zachowaniem,;

na ogol szanuje mienie szkolne, upomniany przez pracownika szkotly,
nauczyciela, Dyrektora szkoly naprawia wyrzadzone przez siebie szkody;

stara sie dbac¢ o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju;

korzysta w czasie zaje¢ z telefonu komérkowego i urzadzen
elektronicznych, reaguje na zalecenia nauczyciela w tym wzgledzie, bywa
upominany przez nauczyciela wielokrotnie podczas lekcji.

5) nieodpowiednie zachowanie otrzymuje uczen ktory:

a)
b)

sporadycznie wywiazuje sie z obowiazkow ucznia;

czesto nie usprawiedliwia na czas nieobecnosci poprzez okazanie
wychowawcy wpisu w notatniku szkolnym, z podaniem przyczyny
nieobecnosci;

ma nieusprawiedliwionych do 20 godzin w jednym okresie nauki;
opuszcza lekcje bez podania przyczyny, wagaruje;

czesto spoznia sie na lekcje;

czesto narusza zasady wspotzycia spotecznego;

nie wspolpracuje z nauczycielem w prowadzeniu lekcji, przeszkadza
podczas zajec;

nie dba honor i tradycje szkoty;

zaniedbuje kulture jezyka, uzywa wulgarnych slow;

nie przestrzega zapisow Statutu szkoty;

jest arogancki, niekulturalny wobec kolegéw i dorostych w szkole i poza
nia;

lekcewazy inne osoby;

nie wykazuje dbalosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
nie szanuje mienia szkoly i otoczenia, dopuszcza si¢ aktow wandalizmu;
nie dba o schludny wyglad oraz nosi nieodpowiedni stroj;

ulega natogom;

czesto korzysta w czasie zaje¢ z telefonu komorkowego i urzadzen
elektronicznych, nie reaguje w tym wzgledzie na polecenia nauczycieli.

Kazde z wyzej wymienionych kryteriow moze wplyna¢ na ustalenie oceny
nieodpowiednie;j.
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6) naganne otrzymuje uczen ktory:

a)
b)

nagminnie nie wywiazuje sie z obowigzkow ucznia;

nie usprawiedliwia na czas nieobecnosci poprzez okazanie wychowawcy
wpisu notatniku szkolnym, z podaniem przyczyny nieobecnosci; zazwyczaj
jest wzywany przez wychowawce o dopelnienie obowiazku;

ma nieusprawiedliwionych ponad 20 godzin w jednym okresie nauki,
czesto sie spoznia;

opuszcza lekcje bez wyraznego powodu, wagaruje;

notorycznie narusza zasady wspoizycia spolecznego;

nie dba o honor i tradycje szkoly;

nie dba o kulture slowa;

pod wzgledem bezpieczenstwa stanowi zagrozenie dla innych osob;
niewlasciwie zachowuje sie w szkole i poza nia;

nie okazuje szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty, innym uczniom,;
jest arogancki, niekulturalny wobec kolegow i dorostych w szkole i poza
nia;

zachowuje si¢ agresywnie wobec rowiesnikow i osob dorostych;

nie przestrzega Statutu szkoly, czesto tamie prawo szkolne;

dopuszcza sie aktéw wandalizmu, nie szanuje mienia szkolnego
1 otoczenia;

tamie zasady dotyczace zasad stroju szkolnego i wygladu;
ulega natogom;

korzysta w czasie =zaje¢ z telefonu komorkowego i urzadzen
elektronicznych, nie reaguje na zalecenia nauczycieli w tym wzgledzie.

Uczen otrzymuje ponadto ocene naganna za lamanie przepiséw prawa, m.in. :

)

spozywanie i posiadanie alkoholu na terenie szkoty, przebywanie w stanie
nietrzezwym na terenie szkoly, a takze spoZywanie i posiadanie alkoholu
w czasie wycieczek i imprez organizowanych przez szkole, przebywanie
w stanie nietrzezwym w czasie wycieczek i imprez organizowanych przez
szkote;

dystrybucje, posiadanie i uzywanie narkotykéw lub innych srodkéw
odurzajacych na terenie szkoly, w czasie wycieczek i imprez,
organizowanych przez szkote;

przejawy agresji, przemocy, stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu
i zyciu innych osob;

kradziez, pobicia, wyludzenia, cyberprzemoc, molestowanie, propagowanie
pornografii;

podrobienie dokumentow szkolnych, w tym usprawiedliwienia rodzicow,
zwolnienia z lekgcji, itp.;

zachowania zagrazajace zdrowiu i zyciu innych, naruszeniu ich godnosci
osobistej (np. nekanie w sieci, umieszczanie obrazliwych, wulgarnych
tresci na portalach spotecznosciowych, itp.).
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§ 55.

1. Ustalajac ocene zachowania wychowawca klasy powinien uwzglednic:
1) wymagania i kryteria oceniania wymienione w § 54;

2) propozycje ocen przedstawiona w formie pisemnej lub ustnej ucznia i jego
kolegow; przez nauczycieli oraz opinie innych pracownikow szkoly;

3) czynniki rozwojowe ucznia;
4) Srodowisko domowe ucznia;
5) mozliwosci ucznia;

6) powtarzalnoS¢ czynow; oraz dostrzega¢ nawet najdrobniejsza poprawe
w zachowaniu.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia rozwojowe, wychowawca klasy powinien uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub ograniczen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

3. Najpozniej na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j
wychowawca, uwzgledniajac uzyskane uwagi i opinie, ustala ostateczne oceny
zachowania. Natychmiast zapoznaje z nimi uczniéw i wpisuje oceny do e-dziennika.

4. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna, jesli jej
ustalenie jest zgodne z obowiazujacymi procedurami.

S. Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 56.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania:

1. Uczen pelnoletni lub rodzice ucznia moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Do ustalonej oceny zachowania ustala sie nastepujacy tryb odwolawczy:

1) uzasadniony pisemny wniosek o ponowne ustalenie oceny z zachowania musi by¢
zlozony nie poédzniej niz 3 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej w sekretariacie szkoty;

2) wniosek moze zlozy¢ pelnoletni uczen lub rodzice ucznia;

3) Dyrektor konsultuje z wychowawca zasadnos¢ ustalonej oceny. Jesli dochowano
starannosci przy ustalaniu oceny i nie zlamano obowigzujacych przepisow,
Dyrektor odrzuca zgloszone zastrzezenia;

4) w przypadku stwierdzenia, ze Srodroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor szkoly powoluje komisje w skladzie:

a) Dyrektor szkoly lub wicedyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez
Dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;

b) wychowawca klasy;
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S)

6)

7)

8)

9)

c) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy =zajecia
edukacyjne w danej klasie;

d) pedagog;

e) psycholog;

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Komisja, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 4 ustala roczna ocene klasyfikacyjng
zachowania w terminie 3 dni od dnia zgloszenia zastrzezen;

Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigckszoscig glosow.
W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji;

rozpatrzenie wniosku konczy sie ponownym ustaleniem przez komisje oceny
zachowania ucznia, ktéra to ocena jest ocena ostateczng; ustalona ocena nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny;

wychowawca klasy natychmiast po rozpatrzeniu wnioskow informuje ucznia
i jego rodzicow o ustalonej dla niego ostatecznej ocenie z zachowania;

wniesienie wniosku o ponowne ustalenie oceny zachowania ucznia oraz decyzje
ostateczne w tej sprawie podlegaja zaprotokolowaniu w ksiedze protokotow Rady
Pedagogicznej podczas najblizszego jej posiedzenia;

10)ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce klasy, zgodnie z przyjetym

w szkole trybem postepowania, nie moze by¢ uchylona ani zniesiona decyzja
administracyjna.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 57.

Prawa uczniow:

1. Kazdy Uczen XLII Liceum Ogolnoksztalcacego im. A. Mickiewicza w Krakowie ma

prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony
i poszanowania jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia, do poszanowania
godnosci wlasnej, dyskrecji w sprawach osobistych, a takze rodzinnych;

4) wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Liceum oraz
wyznawanej religii, jezeli nie narusza to dobra innych osob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentows;

0) znajomosci programu nauczania na dany rok szkolny;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw sprawdzania

osiggniec¢ edukacyjnych;
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8) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych oraz

ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych;

10)wplywu na zycie szkoly poprzez dzialalnos¢ samorzgdowa i zrzeszanie sie

w organizacjach uczniowskich, dziatajacych w szkole.

2. W zakresie form i sposobéw sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych oraz uzyskiwania
stopni szkolnych uczen ma prawo:

1)

2)
3)
4)

znac¢ wymagania edukacyjne oraz zasady kontroli i oceny osiggniec¢ edukacyjnych
z poszczegolnych zajec — jest o tym informowany przez nauczycieli do trzech
tygodni od rozpoczecia roku szkolnego;

znac zakres materiatu przewidzianego do sprawdzianow pisemnych, klasowek;
znac zasady klasyfikowania i oceniania;

by¢ systematycznie ocenianym, a ocena jego wiedzy i umiejetnosci musi byc¢
jawna i obiektywna,;

3. W sferze rozwijania zainteresowan i poszerzania wiedzy uczen ma prawo rozwijac
swoje zainteresowania z danych zaje¢ edukacyjnych lub wybranej dziedziny Zycia
kulturalnego czy sportowego poprzez:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

wybor przedmiotéw nadobowigzkowych zgodnie z mozliwosciami organizacyjnymi
Liceum;

udzial w konkursach, olimpiadach;

uczestnictwo w wykladach i ¢wiczeniach a takze zajeciach laboratoryjnych,
organizowanych przez wyzsze uczelnie na podstawie stosownej umowy z Liceum;

uczestnictwo w wykltadach i warsztatach organizowanych przez rézne instytucje
publiczne i kultury;

udzial w pracy kot zainteresowan na terenie szkoty i poza nia;

branie udzialu w konkursach i projektach organizowanych przez szkole
i wspolpracujace z nig organizacje;

poznawanie dziedzictwa kulturowego swojego miasta, regionu, kraju i Europy;
uczestnictwo w zajeciach Szkolnego Klubu Sportowego i zawodach sportowych;

udzial w organizowanych przez szkole wyjs¢ do teatru, kina, opery, muzeum lub
na wystawe;

10)udzial w organizowanym na terenie szkoty wolontariacie;

11)udzial w organizowanych przez szkole obozach naukowych i sportowych;

12)udziatl w organizowanych przez szkole wymianach mtodziezy;

13)udziatl w organizowanych przez szkole wyjazdach integracyjnych, edukacyjnych,

rajdach oraz w ramach szkolnego Kota PTTK.

4. Uczen, bioracy udzial w olimpiadzie lub konkursie o zasiegu co najmniej
wojewodzkim, jest zwolniony z odpowiedzi i wszelkich sprawdzianow pisemnych w ciagu
dwoch tygodni poprzedzajacych eliminacje, a uczen, przygotowujacy sie do konkursow
i olimpiad na etapie pozaszkolnym, jest zwolniony z odpowiedzi i wszelkich
sprawdzianow pisemnych w tygodniu poprzedzajacym eliminacje.

5. Uczen bioracy udzial w konkursach i olimpiadach wymienionych w ust. 4, po
odbytym konkursie, olimpiadzie ma 2 tygodnie na nadrobienie zalegloSci szkolnych
z przedmiotow.
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6. Uczen po odbytym konkursie, olimpiadzie o ktorym mowa w ust. 4, jest zwolniony
z odpowiedzi i wszelkich sprawdzianow pisemnych przez tydzien od dnia udzialu
w konkursie, olimpiadzie.

7. W przypadku naruszenia praw ucznia ma on prawo ztozyc¢ skarge:
1) do wychowawcy klasy;
2) do pedagoga szkolnego;
3) do Dyrektora szkoty.

8. Skarga winna by¢ rozpatrzona w terminie 7 dni od daty jej zlozenia.

9. Uczen ma prawo naleze¢ do organizacji wychowawczych i spotecznych, dziatajacych
na terenie szkoly, wykonywac powierzone funkcje, wybierac i by¢ wybieranym do wladz
Samorzadu Uczniowskiego.

10. Uczen pelnoletni moze sam usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci.

11. Uczen, ktory nie przestrzega Statutu Szkoly, lekcewazy nauke i inne obowigzki
szkolne, nie moze peilni¢ funkcji w organach szkoly.

§ 58.

Obowiazki uczniow:

1. Kazdy Uczen XLII Liceum Ogolnoksztalcacego im. A. Mickiewicza ma obowigzek:
1) dbac o honor i tradycje swojego Liceum oraz piekno mowy ojczystej;
2) szanowac symbole Liceum;
3) godnie reprezentowac szkole.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Liceum,
dotyczacych zwlaszcza:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i w zyciu
Liceum;

2) zdobywania wiedzy i umiejetnosci na miare swoich mozliwosci;
3) dbania o wlasny rozwoj uzdolnien i zainteresowan;

4) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w spolecznosci szkolnej, ktora tworza
koledzy, nauczyciele i inni pracownicy szkoly;

5) odpowiedzialnosci za wlasne Zycie, zdrowie i higiene oraz zdrowie i zycie swoich
kolegow;

6) dbatosci o wspoélne dobro, tad i porzadek w szkole.

3. Uczen powinien znac historie i respektowac stowa slubowania Liceum, szanowac
tradycje szkoly oraz znac tworczos¢ i biografie Patrona.

4. Uczen ma obowigzek w sposob kulturalny odnosic sie do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz osob, przebywajacych zaro6wno w szkole, jak i poza jej terenem.

5. Zgode na wyjscie ucznia ze szkoly w czasie jego zaje¢ edukacyjnych, na prosbe jego
rodzicow lub pelnoletniego ucznia, wydaja nauczyciele tych zajeé¢, na ktérych uczen
bedzie nieobecny lub wychowawca, a w przypadku ich nieobecnosci Dyrektor lub
wicedyrektor szkoty.

6. Uczniowie maja obowigzek szanowac mienie szkoly.
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7. Uczen ma prawo przebywac w bibliotece szkolnej i czytelni pod opieka bibliotekarza
podczas lekcji, w ktorych nie uczestniczy, tj. w lekcjach religii, wychowania do zycia
w rodzinie lub innych zajeciach lekcyjnych oraz przed i po lekcjach.

8. Uczniowie powinni:

1) przeciwdziatac wszelkim przejawom przemocy, reagowac na lamanie ustalonego
w szkole porzadku;

2) dbac o poprawnosc i kulture stowa, nie uzywac¢ wulgaryzmow;
3) tworzyc¢ w szkole atmosfere wzajemnej Zyczliwosci;
4) brac udziat w akcjach charytatywnych, ekologicznych i prozdrowotnych.

9. Uczniow Liceum obowiazuje stroj szkolny o ktorym mowa w paragrafach 19 i 20
Statutu Szkotly.

10. Uczen bez zgody nauczyciela obowiazany jest do niekorzystania z telefonu
komorkowego i innych mediow elektronicznych podczas lekcji.

§ 59.

Nagrody i kary

1. Za dobre wyniki w nauce i przykladna postawe, a takze za jednostkowe, ale wyjatkowo
pozytywne dzialania i ich efekty uczen moze otrzymaé nastepujace wyrdznienia
i nagrody:

1) pochwale wychowawcy w obecnosci klasy ucznia;

2) pochwatle Dyrektora szkoly w obecnosci oddziatu lub wszystkich uczniéow Liceum;
3) dyplom uznania lub list gratulacyjny;

4) nagrode rzeczowa;

5) udzial w wycieczce krajowej lub zagranicznej;

6) wpis do Zlotej Ksiegi, gdy uzyska srednig ocen 4.75 lub wyzszg i zachowanie
bardzo dobre lub wzorowe;

7) absolwent, uzyskujacy srednig 5,0 i wyzsza oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie otrzymuje list pochwalny adresowany do jego rodzicow;

8) najlepszy absolwent Liceum (majacy lacznie najwyzsze: Srednia ocen na
Swiadectwie ukonczenia szkoly, wyniki matur, osiagniecia w konkursach,
olimpiadach i zawodach sportowych), wybrany przez Rade Pedagogiczna
otrzymuje Medal XLII Liceum.

2. Za wzorowe pelnienie funkcji w organizacjach szkolnych, osiagniecie wyrozniajacego
wyniku w olimpiadzie, konkursie, zawodach sportowych, turnieju, festiwalu
kulturalnym 1lub 2za inne osiagniecia, przynoszace zaszczyt Liceum, oprocz
wymienionych w ust. 1 wyrdznien i nagrod, uczen otrzymuje wpis na Swiadectwie,
mowiacy o tych osiagnieciach.

3. Wymienione nagrody moga by¢ przydzielane uczniom indywidualnie lub zespotom
uczniow.

4. Za nieprzestrzeganie ustalen Statutu Liceum, lekcewazenie nauki i innych
obowiazkow licealisty, za zte zachowanie w szkole i poza nig uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy;

2) upomnieniem Dyrektora szkoly;
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3) naganag Dyrektora szkoty z ostrzezeniem o skresleniu z listy uczniow;
4) skresleniem z listy uczniow Liceum.

S. Kary stosuje sie wedhug ustalonej kolejnosci. W szczegolnych przypadkach, kary
moga byc¢ stosowane z pominigciem ich stopniowania.

6. Decyzja Dyrektora szkoly uczen moze byc skreslony z listy na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej w przypadku:

1) swiadomego stwarzania sytuacji, zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu
uczniow oraz pracownikow szkoty;

2) dystrybucji, posiadania 1 uzywania narkotykow lub innych Srodkow,
odurzajacych na terenie Liceum, w czasie wycieczek i imprez, organizowanych
przez szkole;

3) spozywania i posiadania alkoholu, przebywania w stanie nietrzezwym na terenie
Liceum, a takze spozywania i posiadania alkoholu w czasie wycieczek i imprez
organizowanych przez Szkole;

4) naruszania godnosci, nietykalnosci osobistej innych o0sob (zastraszanie,
wymuszanie, rozboj, pobicie, nekanie, cyberprzemoc, itp.);

5) dewastacji wyposazenia szkoly oraz niszczenia i falszowania dokumentacji
szkolnej;

6) kradziezy mienia szkoty lub prywatnego;
7) wydania prawomocnego, skazujacego wyroku sadowego.

7. Udzielenie uczniowi kary powoduje obnizenie oceny zachowania, zgodnie ze szkolnym
systemem ocenia zachowania.

8. Nagana Dyrektora szkoly powoduje zawieszenie prawa ucznia do reprezentowania
szkoly na zewnatrz oraz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych.

9. W przypadku naruszenia zapisow ust. 6 pkt 1-6, Dyrektor szkoly zawiadamia organy
Scigania.
10. O zastosowaniu wobec ucznia kary wychowawca klasy powiadamia pisemnie
rodzicow ucznia i wpisuje informacje do dziennika.
11. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotac sie do:

1) Dyrektora szkoly od kary wymienionej w ust. 4 pkt 1;

2) Rady Pedagogicznej od kar wymienionych w ust. 4 pkt 1-3;

3) Malopolskiego Kuratorium Oswiaty w Krakowie od kary skreslenia z listy

uczniow.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 60.

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, inzynieryjno-
technicznych, administracyjnych i pracownikéw obstugi.
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2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jakosS¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

3. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
zobowigzany jest do kierowania sie¢ dobrem uczniow jako wartoscig nadrzedna.

4. Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela naleza w szczegoélnosci:
1) odpowiedzialnosc¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;
2) organizacja prawidlowego przebiegu procesu dydaktycznego;
3) dbalos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

S5) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow;

6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytoryczne;j.
§61.

Zadania wychowawcy oddziatu:

1. Wychowawca oddzialu jest powolywany przez Dyrektora szkoly.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do Zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi uczniami w spotecznosci w szkole.

§ 62.

1. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktéorych mowa w § 61 ust. 2 pkt 1-3:
1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy Zzycia
zespolowego, rozwijajace i ingerujace zespoét uczniowski;

3) ustala plan pracy wychowawczej;

4) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
koordynacje dziatan wychowawczych wobec ogotu uczniow i indywidualnych
potrzeb dydaktycznych i wychowawczych;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych oraz informuje rodzicow o postepach ucznia
w nauce i zachowaniu na spotkaniach z rodzicami;

0) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami
Swiadczacymi, kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
a takze zainteresowan i szczegélnych uzdolnien ucznia;
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7) Prowadzi zebrania i konsultacje z rodzicami uczniéow zgodnie z harmonogramem.

2. Wychowawca  wykonuje czynnosSci administracyjne dotyczace  oddziatu,
a w szczegolnosci prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania i opieki nad uczniami.

3. Wychowawca ma prawo korzystac w swojej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony Dyrektora szkoly, Rady Pedagogicznej oraz wyspecjalizowanych
w tym zakresie placowek, instytucji oSwiatowych i naukowych.

4. Formy takiej pomocy to:

1) spotkania wychowawcy z pedagogiem szkolnym, psychologiem i/lub Dyrektorem
szkoty;

2) indywidualne konsultacje z wicedyrektorem ds. pedagogiczno-wychowawczych;
3) zebrania zespolu wychowawczego klasy z nauczycielami uczacymi i rodzicami;
4) szkoleniowe posiedzenia Rady Pedagogicznej z udzialem specjalistow;

5) konferencje metodyczne oraz spotkania, kursy, warsztaty organizowane przez
instytucje edukacyjne, ktore ksztalca, doskonala i wspieraja nauczycieli
i wychowawcow.

§ 63.

Zadania pedagoga i psychologa:
Do zadan pedagoga i psychologa w szkole i placowce nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiazywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne
i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow;

0) inicjowanie i prowadzenie dziatlan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
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§ 64.

Zadania doradcy zawodowego:

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery
zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zajeC¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole
i placowke;

wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 65.

Zadania nauczyciela bibliotekarza:

Do zadan bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)

9)

udostepnianie zbiorow;

udzielanie porad przy wyborze lektur;

rozwijanie zainteresowan czytelniczych uczniow;

tworzenie listy dezyderatow dla uczniow;

udzielanie potrzebnych informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych;
wspolpraca z nauczycielami przy tworzeniu list zakupowych;

prowadzenie kota lacznikow bibliotecznych;

wspolpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotu, pedagogiem
i psychologiem w zakresie ksztaltowania wlasciwej struktury zbiorow, w realizacji
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, w przygotowaniu uczniow do
samoksztalcenia;

prowadzenie roznorodnych formy upowszechniania czytelnictwa (wystawy,
imprezy, konkursy i warsztaty);

10)wspolpraca z innymi bibliotekami szkolnymi, pedagogicznymi oraz wojewodzkimi.

§ 66.

Obowiazki i zadania innych pracownikow szkoly okreslaja odrebne przepisy oraz
przydzialy czynnosci sporzadzone przez Dyrektora szkoly na ich podstawie.
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ODDZIALY, GRUPY PRZEDMIOTOWE I JEZYKOWE

§ 67.

1. Podstawowym kryterium kwalifikowania uczniéw do grup jezykowych o okreslonym
poziomie zaawansowania jezyka obcego jest wynik testu poziomujacego, obowigzkowego

dla wszystkich przyjetych do szkoty kandydatow.

2. Przeniesienie ucznia pomiedzy grupami tego samego jezyka o réznym poziomie
zaawansowania znajomosci jezyka obcego jest mozliwe:
1) do 15 pazdziernika w I klasie na wniosek rodzicow ucznia lub nauczyciela
prowadzacego zajecia;

2) w pierwszym tygodniu nauki drugiego poétrocza klasy I na wniosek nauczyciela
prowadzacego zajecia;

3) warunkiem kazdego przeniesienia jest zaliczenie materialu zrealizowanego
dotychczas w grupie, do ktorej nastepuje przeniesienie;

4) zmiana oddzialu jest mozliwa na koniec pierwszego potrocza zaje¢ w klasie I oraz
bezposrednio po zakonczeniu zajec lekcyjnych w klasie I;

5) wszelkie zmiany grup przez ucznia odbywajg sie za wiedza i zgoda Dyrektora
szkoty.

3. Wniosek o przeniesienie opiniuja zainteresowani nauczyciele oraz wychowawca.
W przypadku zmiany oddzialu wniosek opiniuja zainteresowani wychowawcy.

Opiniujacy mogg zaproponowac dodatkowe warunki przeniesienia.

4. Ostateczna decyzje o przeniesieniu ucznia podejmuje Dyrektor szkoly po
uwzglednieniu opinii nauczycieli i wychowawcéw oraz liczebnosci obydwu

grup/oddziatow.

S. Warunkiem kazdego przeniesienia jest =zaliczenie zrealizowanego dotychczas

materialu w grupie, do ktorej nastepuje przeniesienie.

6. Zaliczenie odbywa sie w formie sprawdzianu, ktérego zakres okresla nauczyciel

uczacy w grupie docelowe;j.

§ 68.

1. Zamiar uczeszczania na zajecia z religii i etyki uczniowie deklaruja w ankiecie ucznia

wypelnianej w momencie przyjecia do szkoly.

2. Zmiana deklaracji uczeszczania na zajecia z religii i etyki jest mozliwa do konca
drugiego tygodnia nauki kazdego roku szkolnego. Rodzice informuja o tym na pisSmie

Dyrektora szkoty.
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3. Zwolnienie z zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie nastepuje poprzez zlozenie
deklaracji przez rodzicow lub pelnoletniego ucznia w formie pisemnej papierowej do
nauczyciela przedmiotu, ktory informuje o tym Dyrektora szkoly. Zwolnienia mozna

dokona¢ w kazdym czasie.

TRADYCJE I CEREMONIAL SZKOLY

§ 69.

1. Liceum posiada wlasny sztandar z logo szkoly, wizerunkiem Patrona i napisem XLII

Liceum Ogolnoksztalcgace im. Adama Mickiewicza Krakowie.

2. Sztandarem Liceum opiekuje sie¢ trzyosobowy poczet. Sztandar jest eksponowany
podczas waznych uroczystosci na terenie Liceum (Slubowanie klas pierwszych, dzien
Patrona szkoly, pozegnanie absolwentow, akademie z okazji swigt panstwowych) jak

i poza nia.
3. Mottem liceum jest: ,Uczymy, Pomagamy, Razem Zwyciezamy”.
4. Ceremonial szkolny obejmuje:

1) uroczyste Slubowanie klas pierwszych w Dzien Komisji Edukacji Narodowe;j
(14 pazdziernika);

2) za Swieto szkoly — Dzien Patrona, przyjeto dzien urodzin i imienin Patrona Adama
Mickiewicza (24 grudnia 1798). W ostatni dzien nauki przed przerwa Swiateczna
w szkole odbywaja si¢ uroczystosci, podczas ktorych uczniowie wystawiaja sztuke
teatralng na podstawie dziet A. Mickiewicza;

3) uroczyste pozegnanie maturzystow.

INNOWACJE I EKSPERYMENTY

§ 70.

Prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalne;j:

1. Eksperyment pedagogiczny polega na modyfikacji istniejacych lub wdrozeniu nowych
dzialan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktérych

sa modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.
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2. Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole ma by¢ rozwijanie

kompetencji wiedzy uczniow oraz nauczycieli.

3. Eksperyment pedagogiczny ma by¢ przeprowadzany pod opieka jednostki naukowej

w rozumieniu Ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki.

4. Realizowany w szkole eksperyment pedagogiczny nie moze prowadzi¢ do zmiany typu

szkoty.

S. Eksperyment pedagogiczny nie moze narusza¢ uprawnien ucznia do bezplatnej
nauki, wychowania i opieki. Szkola realizujac eksperyment pedagogiczny jednoczesnie
zapewnia uczniowi uzyskanie wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia

Liceum oraz przystapienia do matury.

6. Postepowanie rekrutacyjne do klas, w ktorych jest przeprowadzany eksperyment

pedagogiczny, odbywa sie na zasadzie powszechnej dostepnosci.

7. Eksperyment pedagogiczny moze obejmowac cala szkote, oddziat, grupe lub wybrane

zajecia edukacyjne.

8. Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole wymaga zgody Ministra

Edukacji Narodowe;j.

9. Dyrektor szkoly, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po uzyskaniu opinii
Rady Rodzicow, wystepuje do Ministra Edukacji Narodowej, z wnioskiem o wyrazenie
zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole, w terminie do dnia
31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest planowane

rozpoczecie tego eksperymentu.

10. Wniosek nalezy zlozy¢ za posrednictwem Malopolskiego Kuratora Oswiaty, ktory

dotacza swojg opinie. Wniosek ma zawierac:

1) cel, zalozenia, czas trwania i sposob realizacji eksperymentu pedagogicznego;

2) opinie jednostki naukowej, dotyczaca zalozen eksperymentu pedagogicznego
wraz ze zgoda tej jednostki na sprawowanie opieki nad przebiegiem tego
eksperymentu;

3) zgode Rady Pedagogicznej wyrazona w uchwale oraz opinie¢ Rady Rodzicow.
11. Jezeli planowany eksperyment pedagogiczny wymaga przyznania szkole
dodatkowych srodkow budzetowych, do wniosku dolacza sie pisemna zgode organu

prowadzacego szkole na finansowanie planowanych dzialan.

12. Dyrektor szkoly po przeprowadzonym eksperymencie pedagogicznym przekazuje
bezposrednio po jego zakonczeniu Ministrowi Edukacji Narodowej sprawozdanie z jego

wykonania wraz z opinia jednostki naukowej, ktora sprawuje opieke nad przebiegiem
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tego eksperymentu. Sprawozdanie Dyrektor szkoly przekazuje takze organowi
prowadzacemu oraz organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny. Sprawozdanie
sklada sie za posrednictwem Malopolskiego Kuratora Oswiaty, ktory dolacza tez swoja
opinie.

§71.

1. Innowacja pedagogiczna, zwana dalej innowacja sa nowatorskie rozwiazania
programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na celu poprawe jakosSci pracy

szkoty.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, calg szkote,

oddziat lub grupe.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan

innowacyjnych i eksperymentalnych.

4. Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

5. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
6. Uchwatla w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w innowacji, eksperymencie;
2) opinii Rady Pedagogicznej;
3) pisemnej zgody autora/autoréw innowacji na jej prowadzenie w szkole;

4) opinii Rady Rodzicow.
§ 72.

1. W ramach dzialalnosci innowacyjnej, szkola wspoélpracuje ze stowarzyszeniami
iinnymi organizacjami pozarzadowymi, w tym organizacjami harcerskimi, ktérych
celem jest dzialalnoS¢ wychowawcza, rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j.

2. Sposéb i zakres wspolpracy szkoly z organizacjami pozarzadowymi zakresie

dziatalnosci innowacyjnej okreslaja regulaminy wewnetrzne.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 73.

1. Szkota uzywa pieczeci i stempli o wzorze i tresci ustalonej odrebnymi przepisami.

2. Liceum prowadzi i przechowuje wymagana prawem dokumentacje (zgodnie

z odrebnymi przepisami), ktora jest podstawg do wydawania swiadectw i ich duplikatow.

3. Szkota jest jednostka budzetowa. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja

odrebne przepisy (obowiazujaca instrukcja kancelaryjna i rozporzadzenia MEN).

4. Szkota moze tworzy¢ Srodki specjalne na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach. Plan finansowy §rodkow specjalnych zatwierdza Dyrektor szkoty.

S. Wszelkie zbiorki pieniezne lub rzeczowe, a takze akcje organizowane na terenie szkoty

moga by¢ przeprowadzane jedynie za zgoda Dyrektora szkoty.

6. W szkole do 31 sierpnia 2019 r. funkcjonuja klasy gimnazjalne, dla ktérych

obowiazujg zapisy statutu Gimnazjum nr 2 w Krakowie.

7. Ujednolicony tekst Statutu szkoly wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Strona 53 z 53



